


               

 

Анализ деятельности МКУО РИМЦ Азовского района 

                                            в 2024-25 учебном году. 

        В 2024-2025 учебном году районной методической службой была определена приоритетная 

задача –  внедрение обновленного ФГОС НОО и ФГОС ООО, ФГОС СОО и ФООП в практику 

работы всех ОО района; работа по реализации региональной программы Наставничество,  

создание условий для  непрерывного повышения профессионального мастерства педагогов, 

активизация работы по формированию функциональной грамотности обучающихся, научно- 

методическое и методическое сопровождение образовательной деятельности образовательных 

организаций района, методическое сопровождение приоритетных проектов в образовании, 

реализуемых на территории Ростовской области, реализация рабочих программ воспитания, 

работа по реформированию методической службы ОО района.   

  Цель - войти в десятку лучших систем образования мира, поставленная правительством РФ 

потребовала перестройки муниципальной методической службы. МКУО РИМЦ  в феврале 

2025года вновь разработал программу деятельности по научно- методическому сопровождению 

общеобразовательных учреждений района по реализации обновленных ФГОС для вхождения в   

перечень организаций, осуществляющих научно- методическое и методическое обеспечение 

образовательной деятельности по реализации основных общеобразовательных программ в 

соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами общего 

образования, заключил трехстороннее соглашение о сотрудничестве  с МО  РО и  ГАУ  ДПО  РО 

ИРО «Институт развития образования».  В центре  внимания методической службы  остается 

адресная направленность деятельности и  вопросы достижения нового качества образования. 

  Наибольшее внимание было уделено вопросам курсовой подготовки педагогов, что связано с 

приоритетными задачами образования. Была организована курсовая подготовка по таким 

актуальным направлениям , как  преподавание  ОБЗР ( практическая часть)- 44 педагога,  « 

Быстрый старт в искусственный интеллект» на базе Университета Минпросвещения»  -

47педагогов,   « Классный руководитель современной школы» -22  педагога ,  по финансовой 

грамотности-62 педагога, обновленный ФГОС- 8 педагогов, педагоги ДОУ-   27   чел., «Школа 

современного учителя « -13 человек, для проведения итоговой аттестации -192 педагога», 

«Разработка и реализация специальной индивидуальной программы развития  (СИПР) 

обучающихся с тяжёлыми множественными нарушениями интеллекта, множественными 

нарушениями развития в контексте требований ФГОС» - 13 человек. . 277 педагогов   обучены  в 

ГАУ ДПО РО  ИРО и на  курсах «Университет Мипросвещения РФ». Заявки ОО на повышение 

квалификации были выполнены на 100%. 

  В прошедшем учебном году во всех школах района реализовывались  программы 

наставничества, разработаны дорожные карты, сформированы банки наставников и 

наставляемых. Однако не все ОО имеют официально закрепленные пары, предусматривают 

меры стимулирования наставничества и размещают информацию по наставничеству на сайтах 

ОО. По реализации программы Наставничества  и методического сопровождения непрерывного 



повышения профессионального мастерства педагогов  были проведены: педагогический поезд 

на базе МБОУ Круглянской СОШ,  слет молодых педагогов на базе МБОУ Самарской СОШ 

№4, конкурс «Педагогический дебют», фестиваль открытых уроков на базе МБОУ 

Кагальницкой СОШ, представлен  опыт работы по наставничеству учитель – ученик, ученик- 

ученик   Резниковой О.В. в рамках Регионального навигатора методических активностей 

педагогов Ростовской области  и опыт работы района по этому же направлению представлен на 

областном  вебинаре.  В сентябре- октябре проведено анкетирование молодых специалистов  с 

целью выявления затруднений, которые решались в рамках проведенных мероприятий. 

Продолжалась работа по повышению профессионального мастерства педагогов через систему 

семинаров, которые проводились в онлайн - формате и очно.  Всего проведено  более 35   

семинаров, материалы которых были направлены во все ОО района и размещены на сайтах 

РОО и МКУО РИМЦ В очных семинарах приняли участие  около 400 педагогов. Проведены 

конкурс  методических разработок по формированию функциональной грамотности, в котором  

приняли  участие  7  педагогов,  фестиваль педагогических практик по формированию 

функциональной грамотности, в котором участвовали педагоги из 10 ОО района. А также на 

базе МБОУ Кагальницкой СОШ  проведена конференция по эффективному  использованию 

центров «Точка роста», в которой принял  участие 21 педагог из 16 ОО района.   Материалы 

размещены на яндекс – диске, ссылка направлена во все ОО района. 

   В течение учебного года были аттестованы на первую и высшую категории педагогические 

работники всех типов  ОО района . Педработников  ОО- 114 , в том числе учителя- 57, 

социальные педагоги, педагоги – психологи, тьюторы, учителя- логопеды -8  ,педагоги и 

методисты дополнительного образования- 5,  педагоги ДОУ- 44  Работа по непрерывному 

повышению профессионального мастерства – главное направление деятельности МКУО РИМЦ. 

       Второе направление деятельности РИМЦ – повышение уровня профессиональной 

компетентности посредством работы методических объединений. В течение ученого года 

функционировали районные и окружные методические объединения учителей-предметников, 

учителей начальных классов, педагогов дошкольного образования, педагогов-психологов, 

логопедов и социальных педагогов, обеспечивающих социализацию, психологическое 

сопровождение образовательного процесса, школьных библиотекарей. (см.  Приказ Азовского 

РОО   №  511от 19.08. 2024г.).Деятельность методических объединений построена на 

диагностической основе: выявление затруднений педагогов в практической деятельности, 

определение уровня владения теорией предмета и методикой преподавания, освоение новых 

педагогических и информационных технологий, реализация обновленных  ФГОС НОО, ФГОС 

ООО, ФГОС СОО.   

 Третье направление деятельности РИМЦ, построенное на принципах адресной 

направленности,  – учебно-методическое сопровождение деятельности образовательных 

учреждений района. Главная цель учебно-методического сопровождения – обеспечение высокого 

качества образования  через научно-практические конференции, семинары, консультации, обмен 

опытом, разработку методических рекомендаций, проведение мастер-классов, творческих 

мастерских. В течение учебного года все ОО района информировались о проведении вебинаров 

ГАУ ДПО РО ИРО, РО ЦОИСО, издательствами «Просвещение», Университетом  Министерства 

просвещения РФ, ЮФУ. 



 Принцип адресной направленности в инновационной деятельности – четвертое 

направление деятельности РИМЦ. Методисты РИМЦ изучают готовность руководителей к 

введению инноваций, определяют содержание и формы образовательных услуг, диагностические 

методики, проводят научно-практические конференции, индивидуальные консультации. На 

территории района созданы и функционируют  два  методических  ресурсных центра по 

внедрению ФГОС, ведется инновационная  деятельность в рамках  ММРЦ ( МБДОУ № 59 с. 

Кулешовка, МБДОУ № 60 с. Кулешовка),   в рамках инновационных площадок( МБДОУ №52 

с.Кулешовка   «Ребенок в мире культуры» и «Организация музыкально- театрализованной 

деятельности в современном детском саду на основе творческого взаимодействия педагогов с 

детьми» ,и МБДОУ №8 с. Головатовка « Педагогические условия позитивной социализации 

детей раннего возраста»). МБОУ Самарская СШ №1 им. П. А. Половинко  с 2023года является  

стажировочной  площадкой  по введению ФГОС СОО,  функционирует областная 

инновационная площадка на базе МБОУ Займо- Обрывской  СОШ.  

Принцип  адресной направленности  в информационно-методическом обеспечении   

профессионального роста педагогов является основным  направлением работы РИМЦ, а именно: 

- информационно-методическое обеспечение образовательных учреждений и педагогов 

района всеми видами педагогической информации с помощью сети  Интернет; 

- подготовка рекомендаций по созданию инновационных программ развития, организации 

деятельности ОО по подготовке учащихся к ГИА; 

- проведение обучающих семинаров; 

-работа неформального профессионального объединения – педагогического  клуба  

  «Маяк Приазовья», который объединил учителей- участников конкурсов  

 профессионального мастерства и функционирует с  29.03.2018г. 

-  включение педагогов в конкурсное движение. 

          В региональных конкурсах приняли участие педагогические  работники  ОО района: 

«Учитель года»  муниципальный  этап  ( 4 номинации)  14 педагогов, в областной - 2.; 

в конкурсе лучших учителей на получение премии Президента за достижения в педагогической 

деятельности  участвовал  один педагог Сабадашева А.И., учитель МБОУ СОШ №19,  стала 

победителем.  участник областного этапа Всероссийского конкурса «Сердце отдам детям», 

номинация «Наставничество в дополнительном образовании» Кужарова А.И., учитель МБОУ 

Порт-Катоновской СОШ. 

            В муниципальном этапе ВСОШ приняли участие 283 учащихся, победителями  стали  20, 

призерами-25. В региональном этапе приняли участие-16 учащихся, один победитель, семь 

призеров. Один учащийся принял участие в федеральном этапе ВСОШ. Проведен районный 

конкурс для ОО «Битва хоров», в котором приняли участие  10 ОО, представлено  23 работы. 

Состоялся муниципальный тур Олимпиады по ОПК, проводимой ПСТГУ. Всего приняли участие 

17  человек , 3  победителя, 7  призёров. 

        Педагогические работники доу и воспитанники приняли участие в конкурсах различных 

уровней: Муниципальный этап областного конкурса ДОО «Лучшее праздничное мероприятие в 



честь 10-летя образования команд ЮПИД»: 2 место на областном этапе - МБДОУ № 45 «Ручеек» 

с. Кагальник. Муниципальный этап областного конкурса познавательно-обучающей Викторины 

«АБВ» по правилам дорожного движения с участием команд ЮПИД и воспитанников 

дошкольных образовательных организаций. Областной этап викторины: 1 место – МБДОУ № 43 

«Аленький цветочек» х. Победа, 2 место – МБДОУ № 60 «Ягодка» с. Кулешовка; 3 место – 

МБДОУ № 35 «Вишенка» с. Новотроицкое .Муниципальный этап областного конкурса «Веселый 

светофор». Областной этап конкурса: 1 место – МБДОУ № 59 «Лакомка» с. Кулешовка. 

Муниципальный этап областного конкурса «Волшебное колесо-2025» (апрель-июнь). 

Всероссийские конкурсы: «Лучший детский сад года» - МБДОУ №43 «Аленький цветочек» х. 

Победа – победитель.  Конкурс «Образцовый детский сад»- первое место МБДОУ №16 

с.Круглое. Участие во всероссийском смотре-конкурсе «Лучшие детские сады России» - МБДОУ 

№ 6 «Солнышко» с. Займо-Обрыв.  Муниципальный конкурс «Ты живи, моя Россия» (январь – 

май 2025) : представлено  47 работ в 3 номинациях. Муниципальный конкурс «Методическая 

копилка» (декабрь 2024 – февраль 2025): представлено  23 работы. Муниципальный конкурс 

«Маленькие звездочки» (март – апрель 2024): представлено 73 работы в 3 номинациях. 

      Важным направлением деятельности МКУО РИМЦ является  методическое сопровождение 

педагогов, работающих с детьми с ОВЗ. В 2025 году разработана Муниципальная модель  

осуществления инклюзивного образования в районе. Совместно со специалистами МБУ 

ЦППМСП «Доверие» организована консультационная  работа для воспитателей ДОУ и 

педагогов ОО по инклюзивному обучению. Проведена  конференция  педагогов ОО, ДОО 

совместно   с ЦППМСП «Доверие»: «Взаимодействие образовательной организации и семьи в 

осуществлении инклюзивного образования» на базе . МБОУ Пешковской СОШ, в ней приняли 

участие    54 человека. 

       Приоритетным направлением деятельности МКУО РИМЦ считает работу по закреплению 

молодых кадров в ОО района. В данном направлении  сделано следующее: 

-  создана база молодых педагогов в возрасте до 25 лет и стажем педагогической деятельности от 

0 до 3 лет; проведены:  анкетирование и даны рекомендации, состоялись слет молодых 

педагогов, педагогический поезд,конкурс «Педагогический дебют» фестиваль открытых уроков. 

Задачи на 2025-2026учебный год: 

 1.Обеспечение условий для реализации Федерального закона от 29 декабря 2012 № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», для повышения качества общего 

образования через развитие профессиональной культуры руководящих и педагогических 

работников. 

2.Методическое и научно- методическое сопровождение ОО района по реализации 

требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС  ООО , ФГОС СОО и ФОП в 1 - 11 классах 

всех ОО района.. 

3.Удовлетворение потребностей руководящих и педагогических работников в повышении 

их профессиональной компетентности, педагогического мастерства  через: 

- совершенствование научно обоснованной системы повышения квалификации 

педагогических работников и профессиональной переподготовки; 



- использование собственных возможностей территории для повышения квалификации 

работников образования; 

- формирование потребности в повышении педагогической культуры; 

-тьюторское сопровождение педагогов, обучающихся на курсах федерального реестра; 

-методическое сопровождение ИОМ; 

4.Выявление, изучение и распространение лучшего педагогического опыта. 

5.Координация экспериментальной работы в образовательных учреждениях района. 

6.Методическое сопровождение реализации приоритетных национальных проектов  в 

образовании, реализуемых на территории Ростовской области, в том числе проекта 

«Школа Минпросвещения России». 

7 Методическое сопровождение ГИА для достижения положительных образовательных 

результатов. 

8  Приоритетное направление - помощь молодым педагогам в самоопределении и 

закреплении в ОО района. 

9.Развитие деятельности  неформальных сообществ  педагогов. 

10.Создание муниципальных площадок профессионального роста педагогических и 

управленческих кадров дошкольного образования  района. 

11. Реализация дорожной карты по внедрению региональной модели наставничества. 

12.Формирование в ОО ВСОКО. 

13. Методическое сопровождение педагогов по формированию и развитию 

функциональной грамотности обучающихся, пополнение муниципального банка 

методических материалов, в том числе с использованием оборудования центров «Точка 

роста». 

           14.Работа по развитию детской одаренности: проведение всех этапов  ВсОШ, научно-  

            практических конференций, конкурсов различной направленности.  

 

Организационно-методическое обеспечение повышения квалификации работников образования 

№ п/п Содержание деятельности Сроки  Форма обобщения 

1 Определение содержания повышения 

квалификации 

Апрель- 

сентябрь 

План работы 

2 Планирование совместной деятельности 

структурных подразделений методической 

службы района в 2025-2026 учебном году: 

- ГАУ ДПО РО «Институт развития 

образования»  и РИМЦ; 

-ЦНППМ; 

- РИМЦ и МОО; 

- РИМЦ и РМО; 

- РИМЦ и ОМО 

Сентябрь  План работы 

РИМЦ; 

Договор с ГАУ 

ДПО РО ИРО; 

Приказ о 

формировании РМС 



-МБУ ЦППМСП «Доверие» 

3 Оформление договора с ГАУ ДПО РО 

«Институт развития образования» о 

курсовой подготовке и переподготовке 

педагогических и руководящих кадров  

Август  Договор 

4 Информирование педагогических 

работников о возможностях 

удовлетворения запросов, содержании 

программ, сроках, месте и стоимости 

обучения  

В течение 

учебного года 

Приказы 

5 Бригадные выезды с целью координации 

деятельности окружных методических 

советов, профессиональных объединений 

педагогов, руководителей ОУ, педагогов 

 

В течение года 

 

 

Аналитическая 

справка, 

методические 

рекомендации 

6  Педагогический поезд  (учителя, 

воспитатели ДОУ) 

 

- Слет молодых педагогов 

 

Проведение конкурса профессионального 

мастерства  «Педагогический дебют» 

  

«Учитель года – 2026»,«Воспитатель года-

2026» 

 

Фестиваль открытых уроков молодых 

педагогов и воспитателей 

 

Заседание педклуба «Маяк Приазовья» 

октябрь 2025г 

 

 

ноябрь 2025г 

 

февраль  

2026 

 

 

 

 

март – апрель 

2026г 

 

 

 

 

Приказ 

 

 

Приказ 

 

 

 

 

Приказ 

 

Приказ, 

сертификаты 

участников 

7 Подготовка  и проведение муниципального 

этапа  конкурса  на получение   премии 

лучшими учителями Ростовской области за 

достижения в педагогической 

деятельности; Региональный конкурс 

«Лучший педагогический работник ДОУ 

Ростовской области» 

Февраль – май 

2026 

Консультационная 

и пропагандистская 

работа 

 

 

Областной конкурс по ПДД 

(муниципальный этап)  

  

По плану 

УГИБДДГУ 

МВД РФ 

приказ 

 

 

Муниципальный конкурс «Патриотическое 

воспитание в ДОО» ( патриотические 

проекты) 

 

Январь-

апрель 2026г 

- 

. 

приказ 

 
 

Муниципальный конкурс логопедов, 

психологов, воспитателей «Методическая 

копилка педагога» 

Декабрь 

2025г-январь 

2026г 

 

приказ 

 Муниципальный конкурс «Маленькие ноябрь2025г. приказ 



 Звездочки» номинации: 

- хореография, 

- исполнительское мастерство 

 
 

Муниципальный тур Олимпиады по 

ОРКСЭ и ОДНКНР  (материалы сайта 

ПСТГУ) 

Ноябрь 2025 приказ 

 
 

Всероссийская олимпиада школьников 

муниципальный, региональный, 

федеральный этапы 

Октябрь 

2025г-

май2026гг 

приказ 

 

Координация деятельности районной методической службы 

Сроки Содержание деятельности 

 

Форма 

обобщения 

Август Формирование  методической сети Приказ  

Сентябрь  1.Формирование структуры методической службы, 

цели и задачи на 2025-2026 учебный год. 

2. Совершенствование работы  методической службы, 

направленной на  улучшение  результатов ГИА 

обучающихся 9,11  классов  в форме  ОГЭ, ЕГЭ  и ГВЭ 

. 

Приказ 

Методические 

рекомендации 

Ноябрь 1. Деятельность ОО в условиях реализации 

обновленных  ФГОС НОО   и ФГОС ООО, ФГОС 

СОО., ФОП 

2. Организация конкурсов профессионального 

мастерства педагогов 

 

Методические 

рекомендации  

Январь  Реализации целевой модели Наставничество 

Сопровождение реализации ИОМ педагогов 

 

Методические 

рекомендации  

Март  Анализ итогов муниципального конкурса 

профессионального мастерства и перспективы его 

развития 

Приказ 

Май  Анализ эффективности  курсовой подготовки 

педагогов, районной методической службы. 

Приказ 

Июнь   Подготовка августовского педагогического совета Приказ 

 

Методическая работа с педагогическими и руководящими кадрами 

Содержание Тематика  Форма 

реализации 

Контингент  Место прове-

дения 

Сроки  

Оказание 

методическ

ой помощи  

1.Научно-

методические 

основы 

управленческой 

деятельности. 

 

2.Планирование 

деятельности 

ОМО по 

Консультация 

 

 

 

 

 

 

Консультация 

 

Вновь 

назначенные 

руководители 

ОУ 

 

 

 

Руководители 

ОМО и РМО 

РИМЦ 

 

 

 

 

 

 

 

РИМЦ 

сентябрь 

 

 

 

 

 

 

 

сентябрь  



реализации ФГОС 

дошкольного, 

начального 

общего, 

основного 

общего, среднего 

общего  

образования и 

повышению 

качества 

образования. 

 

3.Организация, 

содержание 

работы школьных 

библиотек. 

 

4.Информационно 

– методическое 

обеспечение 

образовательного 

процесса в ОУ. 

 

5. 

Индивидуальное 

консультирование 

педагогов по 

совершенствовани

ю методики 

преподавания. 

 

6 Информационно 

– методическое 

обеспечение 

воспитательного 

процесса в ОУ. 

7.Методическое 

сопровождение 

подготовки, 

сопровождения 

итоговой 

аттестации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Консультация 

 

 

 

 

Консультация 

 

 

 

 

 

 

Консультация 

 

 

 

 

 

 

Консультация 

 

 

 

 

Семинар. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Школьные 

библиотекари 

 

 

 

 

Руководители 

ОМО 

 

 

 

 

 

Педагоги ОО 

 

 

 

 

 

 

Заместители 

директоров по 

ВР  

 

 

Учителя- 

предметники 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РИМЦ 

 

 

 

 

РИМЦ 

 

 

 

 

 

 

РИМЦ 

 

 

 

 

 

 

РИМЦ, ОО  

 

 

 

 

РИМЦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

сентябрь 

 

 

 

 

октябрь 

 

 

 

 

 

 

В течение 

года 

 

 

 

 

 

В течение 

учебного 

года 

 

 

В течение 

учебного 

года 

Изучение 

уровня 

профессион

альной 

компетентн

ости 

работников 

образования 

1.Диагностика 

педагогического 

профессионализм

а вновь 

назначенных 

руководителей 

ОМО. 

2.Изучение и 

экспертиза 

педагогической 

Собеседование 

 

 

 

 

 

 

Собеседование 

Посещение 

уроков 

Руководители 

ОМО 

 

 

 

 

 

Педагогическ

ие работники 

РИМЦ 

 

 

 

 

 

 

ОО 

сентябрь 

 

 

 

 

 

 

В течение 

года 



деятельности 

работников 

образования 

Развитие 

педагогичес

кой 

инициативы 

и 

творчества 

на основе 

работы с  

педагогиче-

ским  

опытом 

1.Формирование и 

обобщение опыта 

работы окружных 

и школьных 

методических 

объединений в 

условиях 

модернизации 

содержания 

образования. 

Семинары, 

методическое 

сопровождение 

 

 

 

 

Методически

й актив, 

руководители 

ОО 

 

 

 

РИМЦ 

 

 

 

 

 

 

В течение 

года 

 

 

 

 

 

 

2.Содержание  и 

направление 

деятельности МО 

по развитию 

педагогической 

инициативы и 

творчества. 

3.Формирование 

банка передового 

педагогического 

опыта по 

актуальным 

направлениям. 

 

4. Педагогический 

поезд  

 

 

5.Конкурс 

«Педагогический 

дебют». 

 

 

6.Конкурс 

«Учитель года». 

«Воспитатель 

года» 

 

7. Фестиваль 

открытых уроков  

молодых 

педагогов ОУ и 

ДОУ 

 

 

8.Конкурс лучших 

учителей РФ  на 

получение 

денежного 

Семинар-

практикум 

 

 

 

 

 

Диссеминация 

опыта учителей- 

призеров 

конкурса  

 

 

 

Открытые уроки 

 

 

 

Консультировани

е   материалов 

участников 

конкурса  

 

 

Открытые 

мероприятия  

 

 

Открытые 

мероприятия 

 

 

 

 

 

Публичная 

презентация 

опыта 

 

Учителя, 

воспитатели 

 

 

 

 

 

Молодые 

педагоги ОО 

 

 

 

 

 

Педагоги ОО   

 

 

 

Педагоги ОУ 

и ДОУ  

 

 

 

Педагоги ОО 

 

 

 

 

 

Педагоги ОО 

 

 

 

 

 

Педагоги ОО 

 

 

 

РИМЦ 

 

 

 

 

 

 

РИМЦ 

 

 

 

 

 

 

МБОУ 

Пешковская 

СОШ 

 

РИМЦ,ОО 

 

 

 

 

РИМЦ,ОО 

 

 

 

 

 

РИМЦ,ОО 

 

 

 

 

 

РИМЦ, ОО 

 

 

 

В течение 

года 

 

 

 

 

 

В течение 

года 

 

 

 

 

октябрь   

 

 

 

 

январь- 

февраль 202 

 

 

 

январь-

февраль 

 

 

 

 

март-апрель 

 

 

 

 

 

Февраль-

июнь 

 

 



вознаграждения и 

«Лучший 

воспитатель 

ДОУ» 

 

9. Фестиваль 

педагогических 

практик по 

формированию 

функциональной 

грамотности 

 «Формирование 

читательской 

грамотности через 

эффективное 

чтение учебных  

текстов» -  

  

 

10.«Элементы 

финансовой 

грамотности на 

уроках и во 

внеурочной 

деятельности »   

 

 

 

 

11. Всероссийская 

олимпиада 

школьников 

 

 

 

12.Научно-

практическая 

конференция 

ДАНЮИ  

 

 

13.Конкурс 

методических 

разработок по 

функциональной 

грамотности  

 

14.Конкурс 

методических 

материалов   

«Лучший урок и 

внеурочное 

 

 

 

 

 

Методические  и 

дидактические 

материалы , 

открытые уроки 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Методические  и 

дидактические 

материалы, видео 

фрагменты уроков 

 

 

 

 

 

 

Школьный, 

муниципальный , 

региональный и 

федеральный 

этапы 

 

Исследовательски

е работы 

обучающихся 

 

 

 

Методические и 

дидактические 

разработки 

 

 

 

Методические  и 

дидактические 

материалы, видео 

фрагменты уроков 

 

 

 

 

 

 

Педагоги ОО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Педагоги ОО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Педагоги ОО 

 

 

 

 

ОО района 

 

 

 

 

 

 

ОО района 

 

 

 

 

 

ОО района 

 

 

 

 

 

 

 

 

МБОУ 

Красносадовс

кая СОШ,  

МБОУ 

Елизаветовска

я СОШ,  

МБОУ 

Тимирязевска

я ООШ., 

МБОУ 

Высочинская 

ООШ. 

 

 

МБОУ 

Орловская 

СОШ, МБОУ 

Поселковая 

СОШ,  МБОУ 

Самарская 

ООШ № 2, 

МБОУ 

Новониколаев

ская ООШ. 

ОО 

 

 

 

 

 

Педагоги ОО 

 

 

 

 

 

 

Педагоги  ОО 

 

 

 

 

 

Педагоги ОО 

 

 

 

 

 

 

 

 

декабрь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

март 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сентябрь-

март 

 

 

 

Октябрь-май 

 

 

 

 

 

 

Январь  

 

 

 

 

 

январь 

 

 

 



мероприятие 

центров 

образования 

«Точка роста»  

 

15. 

Всероссийский 

смотр- конкурс 

«Детский сад 

года». 

 

16.Областные 

конкурсы по ПДД 

16. 

 

17.Битва хоров. 

 

18.Методическая 

копилка. 

 

 

 

 

 

 
Методические  и 

дидактические 

материалы, видео 

фрагменты уроков 

 

конкурс 

 
 
Видео материалы 

 

Конкурс 

методических 

пособий  « Пасха» 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

ДОО 

 

 

 

 

ДОО 

 

 

ОО 

 

 

ОО 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
Педагоги 

ДОО 

 

 
Педагоги ОО 

 
 
Педагоги 

ОРКСЭ, 

начальных 

классов 

 

 

 

 

 

В течение 

года 

 

 

По 

плануУГИБ

ДДГУ МВД 

России 

 

 

Апрель 

 

 

Март- 

апрель 

Оказание 

методическ

ой, 

информацио

нной, 

профессион

альной 

поддержки 

молодым 

педагогам 

Консультации, 

анкетирование.  

 

Педагогический 

поезд   

 Слет молодых 

педагогов, 

фестиваль 

открытых уроков 

Консультации, 

анкетирование.  

 

Педагогический 

поезд   

 Слет молодых 

педагогов, 

фестиваль 

открытых уроков 

Методисты, 

учителя- 

наставники, 

молодые 

педагоги 

МКУО 

РИМЦ, ОО 

района 

В течение 

года  

 

октябрь- 

ноябрь 

 

март 

Научно- 

методическ

ое 

сопровожде

ние 

инклюзивно

го 

образования

, развитие 

одаренности 

обучающих

ся 

.1. Инклюзивное 

образование 

 

 

 

 

 

 

 

Кон    1.Центры «Точка 

 

     роста» 

    

Конференция 

«Создание 

коррекционно-

развивающей 

среды для детей-

инвалидов и детей 

с ОВЗ».    

 

    Конференция 

Кон          «Точка  

                   Роста:  

                идеи и  

          достижения» 

педагоги 

ОО,ДОО,ЦП

ПМСП 

«Доверие» 

 

 

 

 

 

педагоги ОО 

МБОУ  

Павловская 

СОШ 

 

 

 

 

 

 

МБОУ 

Кагальницкая 

СОШ 

 

Октябрь-

ноябрь 

   . 

 

 

 

 

 

 

апрель 

 

                                

                                        Научно – практические семинары, онлайн-семинары 

Категория 

участников 

Тематика семинаров Срок 

проведения 

Место проведения 



 

Заместители 

директора по 

ВР 

«Сотрудничество педагогов, детей и родителей в 

процессе совместной деятельности, как 

профилактика безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних». 

«Патриотическое воспитание как систематическая и 

целенаправленная деятельность школы» 

27 октября 

 

 

 

март 

МБОУ 

Пешковская СОШ 

 

 

МБОУ 

Кулешовская 

СОШ №16 

Учителя 

начальных 

классов 

 "Активные методы обучения в начальной школе 

по ФГОС".  

 

«Формирование функциональной грамотности 

младших школьников на уроках и во внеурочной 

деятельности» 

Февраль 

 

 

декабрь 

(дистанцио

нно) 

 МБОУ Самарская 

СОШ №4 

 

МБОУ 

Новотроицкая 

ООШ 

Учителя 

русского 

языка и 

литературы 

«Система работы школы по достижению высоких 

образовательных результатов выпускников ОО по 

русскому языку и литературе » 

 

 Итоговое изложение и сочинение в 9 классе (ОГЭ). 

Практический семинар 

по проверке работ выпускников. 

Декабрь 

 

 

 

  март   

         

 МБОУ 

Пешковская СОШ 

 

 

МБОУ 

Кулешовская 

СОШ №16 

Учителя 

иностранных 

языков 
 

 
 

«Особенности методической системы учителя 

английского языка по достижению положительных 

образовательных результатов обучающихся, в том 

числе при подготовке к ГИА». 

«Система работы учителя по формированию т 

развитию функциональной грамотности учащихся 

на уроках и во внеурочной деятельности» 

 Декабрь 

 

 

 

   

 февраль 

 

МБОУ 

Кулешовская 

СОШ №16 

 

 

МБОУ Самарская 

СОШ №4 

Учителя 

биологии и 

химии 

«Организация подготовки обучающихся 9-х и 11-х 

классов к государственной итоговой аттестации по 

химии и биологии » 

20 октября 

дистанцион

но  

МБОУ СОШ 

имени 60-летия 

Октября  

Учителя 

математики 

«Формирование ключевых учебно-познавательных 

компетенций учащихся на уроках математики  при 

подготовке к ГИА»     

 

09.10. 

дистанцион

но 

     МБОУ СОШ №  

               19. 

 

Учителя 

физики 

  «Эффективность подготовки к ГИА по физике: 

проблемы и пути их решения» 
  ноябрь 

 

МБОУ Самарская  

 СОШ№4 

  

Учителя 

информатик

и 

   «Современные подходы к организации подготовки 

обучающихся к ГИА по информатике»  

 

 

«Искусственный интеллект - помощник учителя». 
 

 

Февраль 

(дистанцио

нно) 

 

18-20 

ноября 

 

 

 

МБОУ 

Красносадовская 

СОШ.  

 

МБОУ 

Кулешовская 

СОШ № 16   



Учителя 

физической 

культуры и 

преподавате

ли- 

организатор

ы ОБЗР 

«Использование практико-ориентированных 

педагогических технологий  как условие повышения 

мотивации к занятиям физической культурой и 

спортом» 

 

 «Организационно- методические основы 

организации учебных полевых сборов 

обучающихся» 

ноябрь  

 

 

 

апрель 

МБОУ Самарская   

СОШ №4 

 

 

МБОУ 

Кулешовская 

СОШ №17 

Преподавате

ли 

 ОРКСЭ и  

ОДНКНР 

«Курс ОРКСЭ  в системе духовно- нравственного 

воспитания обучающимися» 

 февраль .  МБОУ 

Кагальницкая 

СОШ 

Учителя 

музыки 

 

«Создание условий для эффективного овладения 

функциональной грамотностью обучающимися на 

уроках музыки и во внеурочной деятельности» 

22.12.2025г 

(дистанцио

нно) 

МБОУ Поселковая  

СОШ 

Учителя 

ИЗО 

« Формирование и развитие функциональной 

грамотности  обучающихся средствами 

изобразительного искусства» 

апрель МОУ Поселковая 

СОШ 

Учителя 

истории и 

обществозна

ния 

« Система работы учителя- предметника по 

формированию предметных компетенций 

обучающихся  (обществознание)  

«Работа учителя по формированию активной  

гражданской позиции обучающихся» 

декабрь 

 

 

март 

 МБОУ 

Павловская СОШ 

 

 

Учителя 

географии 

« Система работы учителя- предметника по 

формированию предметных компетенций 

обучающихся  (география)  

январь МБОУ Самарская 

СОШ № 4; МБОУ 

Пешковская СОШ. 

Учителя 

технологии  

и педагоги 

доп.образова

ния 

«Развитие творческих способностей обучающихся 

системе дополнительного образования и внеурочной 

деятельности» 

 

«Использование новых технологий  на уроках 

труда» 
 

«Формирование когнитивных способностей путём 

развития у детей мелкой моторики на занятиях 

техническим творчеством, изобразительным 

искусством и ремёслами». 

 

29.10. 

 

 

 

ноябрь 

 

 

 март  

МБУ ДО  СЮТ, 

Кагальницкий ЦТ 

 

МБОУ 

Отрадовская СОШ 

 

 

МБУ ДО 

Самарский ЦТ. 

Старшие 

воспитатели 

«Подходы к организации методической работы в 

ДОО в 2025/2026 учебном году» 

16сентября 

2025г  

МБДОУ № 59  

С. Кулешовка 

Педагоги 

ДОУ 

«Познавательное развитие детей дошкольного 

возраста» 

(Работа муниципальной площадки) 

октябрь  

 

 

МБДОУ № 59 с. 

Кулешовка 

 

Педагоги 

ДОО 

«Современные подходы к организации 

просветительской деятельности педагогического 

коллектива доо и семей  обучающихся» 

октябрь МБДОУ №6 

с.Займо-Обрыв 



Педагоги 

ДОО и  ОО 
«Реализация системы взаимодействия узких 

специалистов, педагогов ДОО и ОО в работе с 

детьми с ОВЗ» 

 

  октябрь-

ноябрь  

ДК с.Кагальник 

Педагоги 

ДОУ 
«Художественно- эстетическое развитие детей 

дошкольного возраста»( муниципальная площадка) 

ноябрь  МБДОУ № 60 

с.Кулешовка 

Педагоги 

ДОУ 
«Формирование патриотических ценностей через 

игры и творчество» 

ноябрь  МБДОУ № 51с. 

Кагальник 

Педагоги 

ДОУ 

Конференция по инклюзивному образованию 

«Система работы ОО, ДОО  по осуществлению 

инклюзивного образования» 

декабрь МБОУ 

Пешковская СОШ 

Педагоги 

ДОУ 
«Речевое воспитание детей дошкольного возраста» 

(работа муниципальной площадки) 

 декабрь  МБДОУ №3 

с.Пешково 

Педагоги 

ДОУ 
«Современные подходы к художественно- 

эстетическому развитию дошкольников в различных 

видах деятельности в условиях реализации ФГОС 

ДО и ФОП ДО» 

февраль  МБДОУ №16  

с.Круглое 

Педагоги 

ДОУ 

«Педагогические игровые технологии как условие 

повышения качества дошкольного образования» 

 

март  МБДОУ №59 с. 

Кулешовка 

Педагоги 

ДОУ 

«Современные подходы в физкультурно- 

оздоровительной работе» 

апрель  МБДОУ № 52 

с.Кулешовка  

Старшие 

воспитатели 

«Итоги методической работы в ДОО в 2025/2026 

учебном году в соответствии с ФГОС ДО и ФОП 

ДО» 

май МЮДОУ №59 

с.Кулешовка 

Библиотекар

и 

«Разговоры о важном: школа и библиотека –единое 

воспитательное и информационное пространство» 

                                          ноябрь 

МБОУ Самарская 

СОШ №4 

(дистанционно)  

 

 «Повышение информационной грамотности 

учащихся-приоритетное   направление работы 

школьной библиотеки» 

апрель 

 

МБОУ Поселковая  

СОШ  

 

                                План повышения квалификации работников образования 

№ 

п/п 

Категория слушателей Объем 

программ 

Программы повышения квалификации Количество 

слушателей 

1 п/г 2 п/г 

1. 
Руководители, 

заместители руково- 

Дителей ОУ 

 

72ч 

 

«Управление образованием» 

 

 

«Новый формат организации 

административно- хозяйственной 

деятельности ОО в условиях трансформации 

образования» 

  

1 

 

1 



2 Педагоги-психологи, 

социальные педагоги 

72ч 

 

 

 

72ч 

 

 

 

 

72ч 

 

 

 

36ч 

«Психологическая профилактика 

суицидальных рисков среди 

несовершеннолетних». 

 

«Психолого- педагогическое сопровождение 

несовершеннолетних иностранных граждан в 

образовательной организации» 

 

«Психолого-педагогические технологии 

обучения с ОВЗ в условиях реализации 

инклюзивного образования» 

 

«Профориентация в контексте ФГОС: 

сопровождение профессионального 

самоопределения обучающихся» 

 

7 

 

 

 

 

1 

 

 

4 

 

 

 

 

1 

 

3. Участники 

профессиональных 

конкурсов 

36 

 

«Конкурсное движение как фактор 

профессионального роста педагога» 

 1 
 

 

4 Учителя истории и 

обществознания 

36 

 

 

 

 

108 

 

«Реализация требований  обновленных ФГОС 

ООО,ФГОС СОО в работе учителя 

обществознания» 

 

«Формирование функциональной грамотности 

обучающихся на уроках истории и 

обществознания» 

1 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

5. Учителя химии 108 «Проектирование среды развития 

обучающихся химии с использованием 

оборудования центра «Точка роста» 

1 

 

 

 
 

 
6. Учителя ОРКСЭ 36 « Проектирование содержания предметной 

области ОРКСЭ в соответствии с 

требованиями  ФГОС НОО»    

12  

7.  Учителя  математики 36 

 

 

«Реализация требований 

обновленныйх ФГОС ООО, ФГОС СОО в 

работе учителя математики» 

2 

 

 

 
 

8 Учителя информатики  

36 

 

«Реализация требований 

обновленных ФГОС ООО,ФГОС СОО в 

работе учителя информатики» 

 

1 
 

 

 

9 Учителя  биологии  

36 

«Проектирование среды развития 

обучающихся биологии с использованием 

оборудования центра «Точка роста» 

1  

 

10 Учителя русского 

языка и литературы  

 

108 

 

 

 

36 

 

«Развитие читательской грамотности 

обучающихся на уроках русского языка и 

литературы в условиях реализации 

обновленного ФГОС ООО» 

 

«Реализация требований  обновленных ФГОС 

ООО, ФГОС СОО в работе учителя русского 

языка и литературы» 

1 
 
 
 
 

3 

 

 

 

 

 

 



11 Учителя, 

осуществляющие 

нрвственно- половое 

воспитание  

36 «Организационно- педагогические условия 

реализации профилактического курса 

«Нравственно- половое воспитание» 

 1 

12 Учителя музыки  108 «Музыка в школе: теория,практика, методика 

преподавания» 

1  

13 Учителя ОО 108  «Развитие ИКТ-компетентности учителя в 

контексте требований профессионального 

стандарта «Педагог»   

1  

14 Советники директора 

по воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими 

общественными 

объединениями 

72 «Советник директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными 

объединениями» 

1  

15 Учителя географии 72 «Формирование естественно-научной 

грамотности обучающихся  на уроках 

географии» 

1  

16 Учителя английского 

языка 
72 « Совершенствование профессиональной 

культуры учителя иностранного языка в 

условиях реализацииФГОС» 

1  

17 Воспитатели ДОО 72 

 

 

 

72 

 

 

 

 

72 

Содержание и организация образовательного 

процесса в ДОО в соответствии требованиями 

ФГОС ДО и ФОП ДО 

 

«Организация взаимодействия педагогов с  

родителями ( законными представителями 

)воспитанников ДОО» 

 

«Психолого-педагогическое сопровождение 

развития детей раннего возраста в ДОО в 

условиях реализации ФГОС ДОО» 

 

 

26 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

3 

18 Педагоги- психологи 

ДОО 

 

36 

«Психолого- педагогическое 

консультирование родителей  воспитанников 

ДОО» 

 

 
1 

19 Музыкальные 

руководители ДОО 

 

72 

«Содержание и организациядеятельности 

музыкального руководителя в соответствии с 

требованиями ФГОС ДОО» 

 4 

20 Учителя 

изобразительного 

искусства 

36  «Актуальные вопросы преподавания 

изобразительного искусства в условиях 

обновленных ФГОС»  

1  

21. Учителя  начальных 

классов 

36 

 

 

 

36 

 

 

   «Реализация требований обновленных 

ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя 

начальных классов  »  

 

«ФГОС НОО: предметное содержание и 

развитие функциональной грамотности 

обучающихся» 

3  

 

 

 

2 

 

 



 

72 

 

«Профориентация младших школьников во 

внеурочной деятельности» 

 

1 

22. Учителя – члены 

территориальных 

предметных комиссий  

72 «Методические подходы к оцениванию 

развернутых ответов экзаменационных работ 

участников ОГЭ по учебным предметам» 

( по 

прик

азу 

МО 

РО) 

 

23 Педагоги 

дополнительного 

образования 

72 

 

«Дополнительное образование детей»  9 

 

 

 

24. Учителя, педагоги-

психологи 

 

 

72 

«Психолого-педагогические технологии 

обучения с ОВЗ в условиях реализации 

инклюзивного образования» 

4  

25 Учителя технологии 72 Реализация содержания предметной области 

«Технология» в контексте обновленного 

ФГОС 

2  

 

 


